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Aide-mémoire :
Facteurs a considérer lors
de l'achat d’une entreprise

Discutez avec un conseiller
de votre SADC ou CAE local
www.routedelentrepreneur.com




LISTE DE VERIFICATION

FACTEURS HUMAINS A CONSIDERER LORS
DE L'ACHAT D'UNE ENTREPRISE

Il est impératif de considérer le c6té humain dans un

achat d'entreprise.

Le plus important étant le fit culturel.
Grdce a cette liste, évaluez ou sont les écarts et risques

potentiels.

COMPATIBILITE ENTRE VOTRE CULTURE ET LA

w CULTURE PRESENTE DANS L'ENTREPRISE

o

) . VOS VALEURS VERSUS CELLES ACTUELLEMENT

— VEHICULEES DANS L'ENTREPRISE

-l

D . VOTRE VISION DU CAPITAL HUMAIN VERSUS

@) CELLE DU PROPRIETAIRE

a . STYLE DE GESTION (EX: PATERNALISTE,

- AUTOCRATIQUE, PARTICIPATIF)

I

2 . TAUX D'ENGAGEMENT DES EMPLOYES
(MOTIVATION)

i

(]

< . QUALITE DES COMMUNICATIONS AVEC LES

ﬂ EMPLOYES (TYPE DE COMMUNICATION,
FREQUENCE, ETC.)
POLITIQUE EN RESSOURCES HUMAINES EN

7)) PLACE (GESTION DE LA PERFORMANCE,

) GCESTION DES ABSENCES, ETC)

7))

7)) CONDITIONS D'EMPLOI (SALAIRE,

w VACANCES, AVANTAGES SOCIAUX, ETC.)

@)

O ANALYSE DE LA MAIN D'OEUVRE

g (ANCIENNETE, FORMATION, TAUX DE

ROULEMENT, RISQUE DE DEPART, ETC.)

Pour en savoir plus, la SADC est la pour vous!

SADC

DES LAURENTIDES




